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 Доклад главы закрытого административно - территориального образования городской 

округ Молодежный Московской области (далее – ЗАТО городской округ Молодежный) о 

достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления за 2022 год и их планируемых значений на 3-летний период (далее - Доклад) 

разработан в соответствии с типовой формой, установленной Постановлением Губернатора 

Московской области от 03.04.2009 № 36-ПГ «О мерах по реализации Указа Президента 

Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов». 

 Численность постоянного населения  на 31.12.2023 г. составила 2869  человек, в среднем 

за 2023 год - 2870 человек. 

 Крупные промышленные предприятия на территории закрытого административно-

территориального образования городской округ Молодежный отсутствуют. 

 

1.Экономическое развитие  ЗАТО городской округ Молодежный 

 

Общая площадь внутриквартальных дорог с твёрдым покрытием в ЗАТО городской округ 

Молодежный составляет 31,5 тыс. кв. м. 

Обслуживание и содержание внутриквартальных дорог осуществляется на договорной 

основе по итогам проведения конкурсных процедур.  

       ЗАТО городской округ Молодежный имеет регулярное автобусное сообщение с Наро-

Фоминским городским округом.  

В 2023 году на территории ЗАТО городской округ Молодежный по данным Единого 

реестра субъектов малого и среднего предпринимательства зарегистрировано 71 

микропредприятий (юридических лиц и индивидуальных предпринимателей). Все 

микропредприятия осуществляют хозяйственную деятельность в сфере торговли и оказания 

услуг населению и юридическим лицам. Средняя численность работников списочного состава 

(без внешних совместителей) микропредприятий (юридических лиц) в 2023 году составила 16 

человек. Средняя численность работников списочного состава (без внешних совместителей) 

организаций городского округа (муниципального района), не относящихся к субъектам малого 

предпринимательства (включая организации с численностью работников до 15 человек) в 2022 

году составила 125 человека. 

Проблема, препятствующая развитию бизнеса – это закрытость территории, на которой 

находятся особо режимные объекты Министерства обороны Российской Федерации. 

 В 2024-2026 годах работа по поддержке малого и среднего бизнеса в городском округе 

Молодежный  будет продолжена в соответствии с мероприятиями, предусмотренными 

муниципальной программой «Предпринимательство» на 2023-2027 гг.», утвержденной  

Постановлением Администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области от 

14.11.2022    № 304. 

Общая площадь территории городского округа Молодёжный составляет 594,41. В 

соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, генеральный план 

утвержден решением Совета депутатов ЗАТО городской округ Молодёжный Московской 

области от 19.06.2014  г. № 7/1. В 2023 году были внесены изменения в Генеральный план 

закрытого административно-территориального образования Молодёжный Московской области, 

решение Совета депутатов ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области от 

30.10.2023 года № 11/2.  

Общая площадь земель в границах городского округа (муниципального района), без 

учета земельных участков, не являющихся объектами налогообложения (земли лесного фонда, 

земли особо охраняемых территорий, земли федеральной формы собственности и т. п. ) в 

соответствии с данными государственного кадастрового кадастра недвижимости ( Управление 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии) по состоянию на 

2022 года составила 33,36 га. Площадь земельных участков (согласно кадастровым  паспортам 

или кадастровым выпискам), которые включены в базу налоговых инспекций и 
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идентифицированы органами местного самоуправления составляет 1,05 га. В бюджет ЗАТО г.о. 

Молодёжный земельный налог поступает от единственного плательщика – Специальное 

управление ФПС № 3 МЧС России, площадь земельного участка которого составляет 1,05 га. 

 Основным фактором развития экономики и оценкой ее эффективности является рост 

заработной платы. 

В 2023 году заработная плата по некоммерческим организациям составила 55 260,00 

руб., что на 4% больше чем в 2021 году. Рост обусловлен с ростом заработной платы 

педагогических работников образовательных учреждений и работников учреждений культуры. 

Среднемесячная номинальная начисленная плата работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений в 2023 году составила 67 700,25 рублей, что на 30% больше 

чем в 2022 году. С 1 мая 2022 года здание детского сада был закрыт на капитальный ремонт. 

Большая часть педагогических сотрудников находились в простое и получали 2/3 от оклада. 

Образовательный процесс осуществляли 2 педагогических работника. Закончился капитальный 

ремонт здания детского сада в декабре 2022 года. Среднемесячная заработная плата учителей в 

2023 году по сравнению с 2022 годом увеличилась на 21% и составила 86 160,10 руб. 

Увеличение заработной платы учителей и работников муниципальных общеобразовательных 

учреждений  в  2023 году связано с федеральными выплатами с 01.09.2023 года за классное 

руководство и увеличением услуг в сфере дополнительного образования детей. Среднемесячная 

номинальная начисленная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусств 

составила 63 155,43  руб. в 2023 году, что на 12% больше чем в 2022 году. Заработная плата 

работников муниципальных учреждений культуры и искусств выплачена в соответствии с 

целевым показателем заработной платы на 2023 год. Среднемесячная номинальная начисленная 

плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в 2023 году 

составила 26 337,95 руб. В 2022 году заработная плата работников муниципальных учреждений 

физической культуры и спорта была больше за счет платных услуг. В 2023 году платные услуги 

были направлены на увеличение  материальных запасов. 

Кредиторская задолженность по оплате труда работников муниципальных бюджетных 

учреждений отсутствует. 

 При исполнении бюджета особое внимание уделялось своевременной выплате 

заработной платы работникам организаций бюджетной сферы. 

 

2.-3.  Дошкольное образование. Общее и дополнительное образование 

 

На территории муниципального образования осуществляют свою деятельность 

следующие муниципальные учреждения: 

1. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

городского округа Молодёжный Московской области; 

2. Муниципальное казенное учреждение организации дополнительного образования 

«Детская школа искусств «МУЗА» городского округа Молодёжный Московской 

области. 

В июне 2021 года прошла реорганизация путем присоединения дошкольной организации 

к  общеобразовательной. 

Всего в городском округе Молодежный 174 детей в возрасте от 1 до 6 лет. Численность 

воспитанников в возрасте 1-6 лет муниципальных образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования по состоянию на 01.01.2023 г. составила 

90 человек. Численность детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные организации по состоянию на 01.01.2023 г. 

составила 18 человек.  

Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2023 

году составила 20 человек. Один выпускник не получил аттестат о среднем (полном) 

образовании, так как получил не удовлетворительные результаты ЕГЭ, на пересдачу не явился. 
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В МОУ сош го Молодежный  все учащиеся учатся в первую смену, численность детей на  

01.01.2023 г. составила 281 человек. В июне 2021 года прошла реорганизация путем 

присоединения дошкольной организации к общеобразовательной организации, поэтому 

среднегодовая численность учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений за 

учебный 2022-2023 год  составила 371 человек, то есть  численность обучающихся 381 человек, 

численность воспитанников от 2 до 7 лет, занимающихся в дошкольных образовательных 

группах 90 человек.   

Общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее образование 

(средства местного бюджета) составил в 2023 году 17 506,90 тыс. рублей. Расходы бюджета 

муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях составили 47,19 тыс. рублей. 

Численность детей в возрасте 5-18, получающих услуги по дополнительному 

образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы 

собственности за 2023 год, занятых в учреждениях дополнительного образования детей 

системы образования, физической культуры и спорта, культуры, некоммерческих 

общественных организаций, и детей, занятых в кружках, студиях, секциях при 

общеобразовательных учреждениях) составила 547 ребенка. Всего численность детей в возрасте 

5 - 18 лет в городском округе 591 ребенка.  

 

4. Культура 

 

На территории ЗАТО городской округ Молодежный  было одно учреждение культуры –  

Муниципальное учреждение культуры «Библиотека закрытого административно-

территориального образования городской округ Молодежный Московской области. Основная 

деятельность библиотеки - сохранение традиций духовного наследия и повышение культурного 

уровня молодого поколения и всего населения в целом путём библиотечного обслуживания, 

проведения культурно-массовых мероприятий на базе библиотеки в соответствии с Российским 

законодательством и Уставом библиотеки.  

В июле 2022 года прошла реорганизация путем присоединения библиотеки к  МКУ "Дом 

культуры "Молодёжный". Основная деятельность дома культуры - обеспечение 

общедоступности культурной деятельности, культурных ценностей и благ для всех граждан, 

поощрение  деятельности  граждан по приобщению к творчеству и культурному развитию, 

занятию самообразованием, любительским искусством, ремеслами, организации досуговой 

деятельности населения ЗАТО городской округ Молодежный.  

 

5. Физическая культура и спорт 

 

 Основной целью работы в области физической культуры и спорта является привлечение 

жителей поселка к занятиям физической культуры и спорта. 

 

Показатели для оценки эффективности деятельности городского округа Молодежный  

за отчетный период и планируемых значениях на трехлетний период 

в области физической культуры и спорта 

Численность лиц,  

систематически  

занимающихся  

физкультурой  

и спортом 

человек 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1 179 1 378 1 543 1 566 1 589 1 613 
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Развитие физической культуры и спорта необходимо для полноценного и активного 

отдыха, формирования здорового образа жизни.  

В МКУ "ФОК "Молодёжный" работают секции общей физической подготовки по 

баскетболу, волейболу, лыжным гонкам, футболу, брейк дансу. 

На территории ЗАТО городской округ Молодежный в рамках Календарного плана 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий   в 2022 году были 

организованы и проведены множество  мероприятий. 

Мероприятия направлены на пропаганду здорового образа жизни; поддержку и развитие 

массового спорта в городском округе. 

 

6.-7. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем. Жилищно-

коммунальное хозяйство. 

 

      Общая площадь жилого фонда  составляет – 47,2 тыс. кв. м.  

Решением Совета депутатов ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области 

от 30.10.2023 года № 11/2 были внесены и утверждены изменения в генеральный план ЗАТО 

городской округ Молодёжный Московской области. В правила землепользования и застройки 

территории (части территории) ЗАТО городской округ Молодёжный планируются изменения в 

2024 году. 

 В 2023 году из Наро-Фоминского городского округа было передано 9 земельных 

участков для индивидуального жилищного строительства общей площадью 1,35 га из них  было 

предоставлено пять земельных участков многодетным семьям общей площадью 0,75 га. Общая 

площадь не предоставленных земельных участков составляет 0,9874 га. Четыре земельных 

участка в д. Обухово площадью 0,6 га и в д. Плаксино площадью 0,3874 га.  

С 2022 года на территории городского округа осуществляет свою деятельность 2 

единицы организаций коммунального комплекса МУП «Водоканал Наро-Фоминского 

городского округа» и МУП «Теплосеть Наро-Фоминского городского округа». 

Общая численность населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых 

помещениях по состоянию на 01.01.2023 г. - 16 человека. Численность населения, получившего 

жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году составила 5 человек. 

Ключевыми направлениями развития жилищно-коммунального хозяйства являются 

повышение качества предоставляемых жилищных и коммунальных услуг, внедрение 

энергосберегающих технологий. 

 

8.Организация муниципального управления 

Основной деятельностью органов местного самоуправления является решение вопросов 

местного значения, направленных на защиту интересов населения в городском округе 

Молодежный на основании Конституции Российской Федерации, Законов Российской 

Федерации и Московской области, Устава муниципального образования. 

Показателем экономического развития территории муниципального образования 

является бюджет ЗАТО городской округ Молодежный. 

В 2023 году объем собственных доходов местного бюджета (без учета субвенций) 

составил 218 978,81 тыс. руб., что на 121 801,72 тыс. рублей меньше чем в 2022 году. Снижение 

произошло  за счёт уменьшения субсидий на 150 131,36 тыс. рублей в 2023 году по сравнению с 

2022 годом (в 2022 году субсидии на софинансирование капитального ремонта детского сада 

составили 181 041,41 тысячи рублей, тогда как общий объем субсидий за 2023 год составил 

34 364,22 тысячи рублей). Объем налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за 

исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в 

2023 году составил 24 771,26 тыс. рублей, что на 2% меньше чем в 2022 году. Снижение 

произошло за счет сокращения поступлений НДФЛ на 8% по сравнению с уровнем 2022 года, а 

так же ошибочного удержания земельного налога  в  размере 139,62 тыс. рублей. 
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Полная учетная стоимость (балансовая) основных фондов всех организаций 

муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости) по 

состоянию на 31.12.2029 г. составила 543 324 700,36 рублей. 

Просроченная кредиторская задолженность по заработной плате и по начислениям на 

выплаты по оплате труда муниципальных учреждений отсутствует. 

Общий объем расходов муниципального образования на оплату труда (включая 

начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в 2023 году составил 101 240 681,57 

рублей, Увеличение в 2023 году связано с повышением заработной платы в сфере образования с 

01.09.2022 года. 

Администрацией ЗАТО городской округ Молодежный проводится работа по 

мониторингу эффективности работы органов местного самоуправления, по укреплению 

доходной базы местных бюджетов. 

Обеспечено стабильное финансирование первоочередных обязательств бюджета: 

выплаты заработной платы работникам муниципальных бюджетных учреждений, 

своевременное финансирование первоочередных расходов в сфере образования, 

здравоохранения, культуры. 

 

9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

Основными целями проведения мероприятий в области энергосбережения и повышения 

энергетической эффективности при производстве, передаче и потреблении энергетических 

ресурсов являются: 

- снижение удельного потребления энергетических ресурсов до приемлемого уровня 

используемых в ЗАТО городской округ Молодёжный технологических систем и оборудования, 

зданий и сооружений и в результате сокращение общего потребления энергетических ресурсов; 

- снижение расходов городского бюджета на энергоснабжение муниципальных зданий 

и сооружений за счет рационального использования всех энергетических ресурсов; 

- осуществление расчетов с потребителями энергоресурсов (в том числе с населением) 

на основе приборного учета; 

- обеспечение обязательного учета используемых энергетических ресурсов и наведение 

должного порядка в муниципальных предприятиях и учреждениях в учете их отпуска и 

потребления. 

В 2019 году в Московской области внедрена Система автоматического сбора данных в 

целях управления энергосбережением на объектах Московской области (САСДУЭ МО). 

Система является инструментарием для прогнозирования и анализа фактического потребления 

энергоресурсов учреждений и формирования программ по энергосбережению и повышению 

энергетической эффективности. 

Организована работа по сдаче ежегодных Энергетических деклараций бюджетными 

учреждениями ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области в Модуль, контроль 

заполнения, проверка, формирование пакета деклараций и направление на согласование в 

Министерство энергетики. 

Общее число проживающих в многоквартирных жилых домах, которым отпущен 

энергетический ресурс составило в 2023 году 2 416 человека. 

Общая площадь жилых помещений в многоквартирных жилых домах составила 47,2 

тысяч квадратных метров. 

Расход тепловой энергии в 2023 году составил 0,34 Гкал/1 кв. метр общей площади. 

Расход холодной воды в 2023 году составил 55,38 куб. метров на 1 проживающего. 

Расход горячей воды в 2021 году составил 43,13 куб. метров на 1 проживающего. 

Расход электрической энергии в 2023 году составил 656,75  кВт/ч на 1 проживающего. 

Расход природного газа в 2023 году составил 110,30  куб. метров на 1 проживающего. 

Общая площадь муниципальных бюджетных учреждений составила 10 774 квадратных 

метров. 

Расход тепловой энергии в 2023 году составил 0,16 Гкал на 1 кв. метр общей площади. 
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Расход холодной воды в 2023 году составил  0,67 куб. метров на 1 человека населения. 

Расход горячей воды в 2023 году составил 1,09 куб. метров на 1 человека населения. 

Расход электрической энергии в 2023 году составил 136,5 кВт/ч на 1 человека населения. 

 

Глава ЗАТО 

городской округ Молодёжный                                                                                 М. А. Петухов 
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